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*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
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e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--).

Data zamieszczenia sprawozdania

2017-07-04

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

FUNDACJA PANOPTYKON

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo MAZOWIECKIE Powiat M.ST. WARSZAWA
kontaktowe

Gmina M.ST. WARSZAWA Ulica ORZECHOWSKA Nr domu 4 Nr lokalu 4

Miejscowos¢ WARSZAWA Kod pocztowy 02-068 Poczta WARSZAWA Nr telefonu 660-074-026

Nr faksu

E-mail

fundacja@panoptykon.org

Strona www www.panoptykon.org

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2015-01-20
5. Numer REGON 14190053300000 6. Numer KRS 0000327613

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Skiad organu zarzadzajacego organizacji Katarzyna Szymielewicz Prezeska Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Matgorzata Szumaniska Wiceprezeska TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub

nadzoru)

Imig i nazwisko

Funkcja

Wohisany do KRS

Piotr Drobek Przewodniczgcy Rady TAK
Fundacji

Monika Betdowska Cztonkini Rady TAK

Lidia Kotucka-Zuk Cztonkini Rady TAK

Krystian Legierski Cztonek Rady TAK

Witold Klaus Cztonek Rady TAK
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Celami Fundacji sa:
1) dziatanie na rzecz ochrony praw cztowieka w spoteczenstwie
nadzorowanym;

9. Cele statutowe organizacji 2) inicjowanie oraz podnoszenie poziomu debaty publicznej na temat

mechanizmow i technologii umozliwiajgcych nadzorowanie spoteczenstwa

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) oraz wykorzystywanie informacji o jednostkach;

3) podejmowanie inicjatyw badawczych dotyczgcych rozwoju
spoteczenstwa nadzorowanego oraz analizy spotecznych konsekwenc;ji
tego procesu;

4) podejmowanie dziatan edukacyjno-oswiatowych stuzgcych
zwiekszeniu znajomosci praw przystugujgcych jednostkom oraz spotecznej
Swiadomosci zagrozen zwigzanych z rozwojem spoteczenstwa
nadzorowanego.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

Fundacja realizuje swoje cele w szczegdlnosci poprzez:

1) przygotowywanie opracowan, ekspertyz i analiz z zakresu
problematyki ochrony praw cztowieka w spoteczenstwie nadzorowanym;
2) monitorowanie prawa, zmian legislacyjnych oraz funkcjonowania
prawa;

(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na 3) przygotowywanie projektéw zmian w prawie i podejmowanie staran
podstawie statutu organizacji) na ich rzecz wprowadzenia;

4) $wiadczenie pomocy prawne;j;
5) inicjowanie postepowarn i reprezentowanie jednostek przed
krajowymi i miedzynarodowymi organami sgdowymi, administracyjnymi i

spotecznymi w zakresie przewidzianym stosownymi regulacjami
prawnymi;

6) wstepowanie do postepowan toczacych sie przed krajowymi i
miedzynarodowymi organami sgdowymi, administracyjnymi i spotecznymi
w charakterze przedstawiciela spotecznego;

7) wspétprace z osobami fizycznymi, prawnymi i innymi podmiotami, w
tym m.in. z organizacjami, mediami, instytucjami publicznymi;

8) organizowanie i realizacje szkolen, konferencji oraz programéw
edukacyjnych;

9) organizowanie i finansowanie odczytéw, seminariéw, sympozjow,
warsztatow, jak réwniez innych form dziatalnosci edukacyjno-oswiatowe;j,
w tym skierowanych do studentéw;

10) prowadzenie dziatalnosci wydawniczej, w tym opracowywanie oraz
publikowanie materiatéw edukacyjnych;

11) gromadzenie i udostepnianie materiatéw dotyczacych rozwoju
spoteczenstwa nadzorowanego;

12) zlecanie, finansowanie i prowadzenie badan spotecznych;

13) prowadzenie dziatalnosci artystycznej i happeningowej;

14) inicjowanie i prowadzenie debaty publicznej dotyczacej
funkcjonowania spoteczenstwa nadzorowanego;

15) finansowanie dziatalnosci statutowej

16) prowadzenie dziatalnosci gospodarczej.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

W 2016 r. Fundacja podejmowata dziatania na rzecz ochrony praw cztowieka w spoteczenstwie
nadzorowanym i zwiekszenia Swiadomosci kosztow spotecznych zwigzanych ze wspodtczesnym
nadzorem. Fundacja realizowata I. dziatania strazniczo-rzecznicze, Il. badawcze, Ill. edukacyjnie
kierowane do dzieci i mtodziezy, 1V. edukacyjne skierowane do dorostych oraz V. majace na celu rozwéj
organizacji.

|. DZIALANIA STRAZNICZO-RZECZNICZE

W ramach realizowanego w 2016 r. projektu strazniczo-rzeczniczego “Cyfrowy nadzor - cyfrowe
prawa”:

-- monitorowalismy proces legislacyjny pod katem interesujgcych nas zagadnien,

-- opiniowali$my projekty aktéw prawnych,

-- nagtasnialismy informacje o zagrozeniach wynikajacych z analizowanych projektow,

-- podejmowalismy interwencje w celu zmiany ztych praktyk,
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1.1. Opis gtownych
dziatan podjetych
przez organizacje

-- mobilizowalismy obywateli i instytucje (np. organizacje spoteczne i zwigzki branzowe) do
wystepowania w obronie praw i wolnosci obywatelskich.

Zajmowalismy sie m.in. takimi tematami jak:

-- uprawnienia stuzb do kontrolowania obywateli i siegania po informacje o nich (np. w ramach tzw.
tzw. ustaw inwigilacyjnej i antyterrorystycznej),

-- blokowanie stron internetowych przez rézne instytucje (w ramach tzw. tzw. ustaw
antyterrorystycznej i hazardowej),

-- gromadzenie przez panstwo informacji o obywatelach na szerokg skale i wykorzystywanie ich do
réznicowania ich sytuacji (profilowanie oséb bezrobotnych),

-- reforma przepiséw regulujgcych ochrone danych w Unii Europejskiej (rozporzadzenie UE).

W 2016 r. badalismy, jak panstwo korzysta z narzedzi nadzoru dostarczanych przez prywatne firmy.
Whioski zebraliSmy w raporcie pt. “Zabawki Wielkiego Brata”, ktory ukazat sie drukiem i online.
Dziatania te prowadzone byty w ramach projektu “Panstwo a biznes nadzoru. Monitoring praktyk
instytucji publicznych”, realizowanego ze srodkéw programu “Obywatele dla demokrac;ji”
finansowanego z Funduszy EOG.

O naszych dziataniach informowali$my na stronie panoptykon.org, w newsletterze PanOptyka, w
mediach spotecznosciowych, w mediach tradycyjnych (przede wszystkim radiu i prasie). Publikowalismy
rowniez infografiki, ktdre stanowig wizualne uzupetnienie merytorycznej tres¢ naszej strony .

Projekt “Cyfrowy nadzér -- cyfrowe prawa” byt realizowany z grantu od Open Society Institute
Budapest Foundation dziatajgcej w ramach Open Society Foundations, dotacji instytucjonalnej
przekazanej przez Fundacje im. S. Batorego, darowizn od oséb prawnych oraz ze sSrodkéw przekazanych
nam przez osoby prywatne, 1% odpisu od podatku dochodowego, srodkéw wtasnych.

Il. DZIAtANIA BADAWCZE

W ramach projektu badawczego “Nadchodza! Jak ich przywitamy” przeanalizowalismy procedury i
praktyki zwigzane z nadzorem nach uchodzcami w Polsce. Wnioski z tych badan zostaty opisane w
raporcie pt. “Uchodzcy pod specjalnym nadzorem”. Projekt ten realizowaliémy w partnerstwie ze
Stowarzyszeniem Interwencji Prawnej, Fundacjg Instytut Spraw Publicznych i Fundacja Polskie Forum
Migracyjne (ktore opracowaty kolejne raporty tematyczne), ze Srodkdéw programu “Obywatele dla
demokracji” finansowanego z Funduszy EOG.

[1l. EDUKACIJA DZIECI | MtODZIEZY

W ramach dziatan edukacyjnych przeprowadzilismy Akcje “Cyfrowa Wyprawka w kazdej szkole i
bibliotece”, w ktdrej wzieto udziat 400 edukatoréow z catej Polski (nauczycieli, bibliotekarzy i innych
specjalistow) zainteresowanych rozwijaniem u dzieci i mtodziezy krytycznych kompetencji do
korzystania z nowych technologii. Zrealizowali oni dziatania edukacyjne wtasnego pomystu,
wykorzystujgc przy tym materiaty edukacyjne publikowane przez Fundacje Panoptykon pod szyldem
Cyfrowej Wyprawki. Odbiorcami ich dziatan byto tgcznie 10 tys. oséb: ucznidéw, nauczycieli, rodzicow.
Akcja “Cyfrowa Wyprawka w kazdej szkole i bibliotece” zrealizowana zostata dzieki darowiznie
przekazanej Fundacji przez firme Samsung Electronics Polska.

Rozpoczelismy tez opracowanie kolejnych scenariuszy lekcji do Cyfrowej Wyprawki - prace nad dwoma
nowymi scenariuszami na temat prawa autorskiego zakonczyliSmy w 2017 r.

IV. EDUKACJA DOROSLYCH

W dziataniach majacych na celu edukacje dorostych koncentrujemy sie na uswiadamianiu odbiorcéw
jak dziatajg nowe technologie, jakie ryzyka wigzg sie z ich wykorzystywaniem i w jaki sposéb im
przeciwdziata¢. W 2016 r. pracowalismy z dwoma grupami odbiorcow:

organizacjami pozarzgdowymi, z ktérymi w ramach projektu "BINGO, czyli bezpieczne organizacje
pozarzgdowe" zrealizowalismy cykl szkolen potgczony z konsultacjami eksperckimi i publikacjg
Poradnika BINGO. Dziatania te prowadzilismy w partnerstwie z Amnesty International Polska. Projekt
zakonczy sie w 2017 r., finansowany jest ze srodkéw Fundacji im. S. Batorego;

dziennikarzami, dla ktérych zorganizowalismy cykl szkolen i opublikowalismy materiat poradnikowy pt.
“Odzyskaj kontrole nad informacjg. Samouczek dla dziennikarzy i nie tylko”. Dziatania te realizowane
byty w ramach projektu “Zarzagdzanie informacjg w pracy dziennikarskiej”, finansowanego ze srodkéw
firmy Google Polska.
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Zorganizowali$my réwniez cztery otwarte spotkania z cyklu Rozmowy Panoptykonu, w ktérych
poruszaliSmy tematy nadzoru w kontekscie wojny z terroryzmem, sztuki, wykluczenia i zarzadzania
strachem.

V. ROZWOJ ORGANIZACII

W ramach dziatan majgcych na celu rozwdj organizacji m.in.:

wdrozyliSmy narzedzie do zbierania podpiséw pod apelami (ze srodkéw zebranych z 1%);

wdrozyliSmy mechanizm przekazywania darowizn online (Payeezy, z dotacji instytucjonalnej od
Fundacji im. S. Batorego). Dziatania majgce na celu wzmocnienie organizacji (ze sSrodkow z 1%, z dotacji
instytucjonalnej od Fundacji im. S. Batorego, grantu od OSF-Budapest);

przeprowadziliSmy kampanie zachecajgcg do przekazywania nam 1% podatku (z wykorzystaniem
dotacji instytucjonalnej od Fundacji Batorego).

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [J gmina [] wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewodztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wigcej pozycji) [ powiat ] caty kraj

[] kilka powiatéw B poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéow dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne 40574

Osoby prawne 50

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktérych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

f* Tak

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z p6zn. zm.), a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtownych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtownego przedmiotu

dziatalnosci
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

upowszechnianie i
ochrona wolnosci i praw
cztowieka oraz swobdd
obywatelskich, a takze
dziatania wspomagajace
rozwéj demokracji

1. Przygotowywanie
opracowan, ekspertyz i
analiz z zakresu
problematyki praw
cztowieka w
spotfeczenstwie
nadzorowanym.

W 2016 roku Fundacja
Panoptykon
przygotowata 33
opracowania, analizy,
opinie i wystgpienia
dotyczgce miedzy
innymi narzedzi
nadzoru stosowanych
przez instytucje
publiczne w Polsce,
procedur nadzoru nad
uchodzcami, uprawnien
stuzb do nadzorowania
obywateli, reformy
przepisow dotyczacych
ochrony danych i
innych tematow.
Wszystkie materiaty
opublikowano na
stronie Fundacji
(panoptykon.org).

72207

upowszechnianie i
ochrona wolnosci i praw
cztowieka oraz swobdd
obywatelskich, a takze
dziatania wspomagajace
rozwdéj demokracji

1. Monitorowanie
prawa, zmian
legislacyjnych oraz
funkcjonowania prawa.
2. Inicjowanie
postepowan i
reprezentowanie
jednostek przed
krajowymi i
miedzynarodowymi
organami sgdowymi,
administracyjnymi i
spotecznymi w zakresie
przewidzianym
stosownymi
regulacjami prawnymi.
3. Wspotpraca z
osobami fizycznymi,
prawnymi i innymi
podmiotami.

4. Inicjowanie i
prowadzenie debaty
publicznej dot.
funkcjonowania
spofeczenstwa
nadzorowanego.

W ramach dziatan
strazniczo-rzeczniczych
Fundacja monitorowata

94997
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proces legislacyjny,
uczestniczyta w
konsultacjach
spotecznych i
opiniowata projekty
aktéw prawnych dot.
ochrony praw i
wolnosci
obywatelskich.
Podejmowata w tym
zakresie wspofprace z
innymi instytucjami
oraz inicjowata debate
publiczng w obszarze
mechanizméw i
narzedzi
umozliwiajacych
nadzorowanie
spoteczenstwa.

W ramach dziatai
badawczych Fundacja
analizowata procedury
przyjmowania
uchodZcéw w Polsce
(analiza przepisow,
wysytanie wnioskdéw o
dostep do informacji
publicznej, wywiady z
przedstawicielami
instytucji
zaangazowanych w
realizowanie procedur
zwigzanych z
przyjmowaniem
uchodzcéw). Fundacja
w 2016 r. ztozyta 98
whnioskéw o dostep do
informacji publicznej
oraz prowadzita 16
spraw sgdowych.
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nauka, szkolnictwo
wyisze, edukacja, oswiata
i wychowanie

Organizowanie i
realizacja szkolen
konferencji i
programow
edukacyjnych.

W 2016 r. Fundacja
prowadzita szkolenia i
warsztaty:

1. Cyfrowa Wyprawka:
warsztat dla
edukatorow,
wspierajacy ich w
prowadzeniu wtasnych
dziatan na rzecz
rozwijania kompetencji
dzieci i mtodziezy do
Swiadomego i
krytycznego korzystania
z nowych technologii.
2. Zarzadzanie
informacjg w pracy
dziennikarskiej: cykl
warsztatow dla
dziennikarzy,
wspierajacy ich w
bezpiecznym
zarzadzaniu informacja,
obejmujacy blok
narzedziowy, prawny i
komunikacyjny.

3. BINGO, czyli
Bezpieczne organizacje
pozarzgdowe: program
blended learningowy
dla organizacji
spotecznych,
zajmujacych sie
ochrong praw
cztowieka; obejmowat
tematyke zwigzang z
bezpieczenstwem
informacyjnym i
fizycznym, sktadat sie ze
szkolen stacjonarnych,
konsultacji eksperckich
i realizacji wtasnych
zadan przez
uczestnikéw.

85598B

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

" Tak
® Nie

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

Druk: MPiPS




A~

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

* Tak
" Mie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podaé
informacje na temat trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

85598B

Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie
indziej niesklasyfikowane.

W 2016 r. Fundacja w ramach dziatalnosci
gospodarczej realizowata szkolenia i wystgpienia
publiczne na temat:

-- bezpiecznego i Swiadomego korzystania z
nowych technologii,

-- ochrony danych i prywatnosci w organizacjach
pozarzadowych;

-- bezpiecznego zarzgdzania informacjg w pracy
dziennikarskie;j.

Odbiorcami dziatan byty prywatne firmy i
organizacja spoteczna. Szkolenia i wystgpienia
realizowali eksperci i trenerzy wspodtpracujacy z
Fundacja.

11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikdw/zyskow i strat)

655,895.83 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

649,844.99 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 4,200.00 zt
d) Przychody finansowe 0.00 zt
e) Pozostate przychody 1,850.84 zt

2. Informacja o zrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych

58,741.89 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogoétem:

126,308.95 zt

a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

126,308.95 zt
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b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0.00 zt
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0.00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0.00 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

44,136.59 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

0.00 zt

b) z darowizn od o0sdb fizycznych

34,368.95 zt

c) z darowizn od 0s6b prawnych 9,767.64 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbiorek publicznych, kwest) 0.00 zt
e) ze spadkdw, zapisow 0.00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegolnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majgtkowych) 0.00 zt

2.4. Z innych zrédet

426,708.40 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

0.00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej
w okresie sprawozdawczym ogétem

53,257.38 zt

3.3. Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie

sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|Dziatania strazniczo-rzecznicze. W ramach tych dziatan:

-- monitorowalismy proces legislacyjny,

-- konsultowalismy projekty przepisow,

-- nagtasnialismy niebezpieczne pomysty,

-- podejmowalismu interwencje w celu zmiany ztych praktyk,

-- mobilizowalismy obywateli i instytucje (np. organizacje spoteczne i zwigzki branzowe) do
wystepowania w obronie praw i wolnosci obywatelskich.

Zajmowalismy sie m.in. takimi tematami jak:

-- uprawnienia stuzb do kontrolowania obywateli i siegania po informacje o nich (np. w ramach
ustawy inwigilacyjnej i antyterrorystycznej),

-- blokowanie Internetu przez rézne instytucje (w ramach ustawy antyterrorystycznej i
hazardowej),

-- gromadzenie przez panstwo ogromu informacji o obywatelach (profilowanie oséb
bezrobotnych),

-- reforma przepiséw regulujgcych ochrone danych w Unii Europejskiej (rozporzadzenie UE).

0 naszych dziataniach informowaliSmy na stronie panoptykon.org, w newsletterze PanOptyka, w
mediach spotecznosciowych, w mediach tradycyjnych (przede wszystkim radiu i prasie).
Publikowalismy réwniez infografiki, ktére stanowig graficzne uzupetnienie merytorycznej tresc¢
naszej strony.

Koszty: wynagrodzenia prawnikow i administratora IT; prenumerata mediéw elektronicznych.

36,496.33 zt
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Edukacja dorostych: organizacja cyklu Rozmdéw Panoptykonu, w ktérych poruszalismy tematy
nadzoru w kontekscie wojny z terroryzmem, sztuki, wykluczenia i zarzgdzania strachem.
Koszty: projekt szablonu plakatu, transport materiatow.

522.40 zt

3|Rozwdj organizacji: wdrozenie mechanizmu do zbierania podpiséw pod apelami 9,538.65 zt
Koszt: ustuga informatyczna.
4|Koszty administracyjne dziatalnosci: wynajem biura 6,700.00 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdéb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

[EEN

Podatnicy w zeznaniach podatkowych wskazywali najczesciej cele statutowe Fundacji
Panoptykon, sposrdd ktérych najwiecej srodkow z 1% podatku przeznaczylismy na:

dziatanie na rzecz ochrony praw cztowieka w spoteczenstwie nadzorowanym;

inicjowanie oraz podnoszenie poziomu debaty publicznej na temat mechanizmdw i technologii
umozliwiajacych nadzorowanie spoteczenstwa oraz wykorzystywanie informacji o jednostkach.

37,018.73 zt

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogétem:

W tym: wysokos¢
kosztow
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s6b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 655,374.27 zt 53,257.38 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 636,294.22 zt 53,257.38 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0.00 zt 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 1,090.00 zt
d) koszty finansowe 0.00 zt
e) koszty administracyjne 0.00 zt
f) pozostate koszty ogotem 17,990.05 zt 0.00 zt

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku 0.00 zt

dochodowego od oséb fizycznych

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

13,550.77 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 3,110.00 zt
w tym: wysokos$¢ srodkdw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 3,110.00 zt

IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym

W z podatku dochodowego od oséb prawnych
[~ zpodatku od nieruchomosci
z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towardéw i ustug

B B

z optaty skarbowej

<]

z optat sgdowych

126,865.64 zt
0.00 zt
0.00 zt
0.00 zt
0.00 zt

600.00 zt
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[~ zinnych zwolnien, jakich:

[~ nie korzystata

0.00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

, " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z ' Nie
pozn. zm.)
(VOIS Y WORGZUC JEUTIG TUD WIGES) ULy STz o Koty
przyznanego zwolnienia)
[ wiasnos¢
L L. . : [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. - . " dzierzawa
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) L
[ nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 0.0 0séb
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w :
organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty .
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0.0 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 1 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 22.0 0s6b
2. Cztonkowie
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow & Nie
0.00 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0.00 os6b prawnych

Druk: MPiPS
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3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& hie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0.00 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0.00 os6b

tym:
b) inne osoby

0.00 os6b

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

1.00 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0.00 os6b

tym:
b) inne osoby

1.00 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

0.00 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0.00 os6b

tym:
b) inne osoby

0.00 os6b

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

462,307.97 zt

a) z tytutu umow o prace 0.00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0.00 z
- nagrody 0.00 z
- premie 0.00 z
- inne Swiadczenia 0.00 zt

b) z tytutu umow cywilnoprawnych

462,307.97 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnosciag
pozytku publicznego

461,457.97 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0.00 zt

tYM:  b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoécig nieodptatng pozytku publicznego

461,457.97 z

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
gospodarczg organizacji

850.00 zt
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4. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy)

10,183.33 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 zt

6. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie

zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 z

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)

36,055.47 zt

8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

8,500.00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0.00 z

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzgdzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz
wynagrodzenia wyptaconego osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

8,500.00 zt

1. Czlonkinie Zarzadu nie otrzymywaty wynagrodzenia z

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen tytyutu udziatu w pracy tego ograniu, natomiast $wiadczyty
(Mozna podZzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi odp’ratme US’ngI na rzecz FundaCjI Zwigzane z reahzaqa

poziomu lub konstrukcji wynagrodzeri w organizacji, wowczas nalezy wpisa¢ |zadan merytorycznych w projektach.

te uwagi w przygotowane pole) 2. Na wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia

cywilnoprawnych.

(brutto) wyptaconego pracownikom organizaciji (pkt 7)
sktadajg sie wynagrodzenia wyptacone osobom
prowadzgcym jednoosobowg dziatalno$é gospodarczg oraz
wynagrodzenia w ramach pozostatych umow

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
& Mie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Tak
o Nie
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2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

" Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

. . {* nli
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe Mie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zaméwien
publicznych
(Nalezy wpisa¢ realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowien publicznych (Dz. U.

22010r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.) oraz te, do ktdrych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamaowienia, ktérych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty 14.000 euro)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne ™ Nig
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spotki Siedziba spotki % udziatéw | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pdzn. zm.) lub

rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania * Mie
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

" Tak

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

1. Fundacja w 2016 r. nie podlegata obowigzkowi sporzadzenia badania sprawozdania finansowego.

2. 2. Wsréd odbiorcow dziatan Fundacji w podziale na osoby fizyczne oraz osoby prawne wyrédzni¢ nalezy:

- osoby fizyczne - ok. 40 tys. odbiorcéw dziatah informacyjnych; 400 uczestnikéw bezposrednich akcji edukacyjnych i
ok. 10 tys. odbiorcéw koncowych; Ok. 250 uczestnikdw spotkan otwartych; 20 uczestnikéw projektu BINGO, 34
dziennikarzy uczestniczgcych w szkoleniach, 120 oséb biorgcych udziat w wystuchaniu publicznym

- osoby prawne - 20 organizacji objetych programem BINGO, 30 redakcji objetych szkoleniami z bezpiecznego
zarzadzania informacjg w pracy dziennikarza.

Katarzyna Szymielewicz -
Prezeska Zarzadu
Matgorzata Szumanska -

Wiceprezeska Data wypetnienia sprawozdania

Czytelny podpis osoby upowaznionej
lub podpisy os6b upowaznionych do
sktadania o$wiadczen woli w imieniu

organizacji 26 czerwca 2017 r.

2017-06-29
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